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Czy to w roli menedzera, czy tez cztonka ze-
spotu, pracujac z pasja potrafimy afirmowac
wizje, przez co duzo tatwiej jest dazy¢ do celu
- 0 czym doskonale wiedzg pracodawcy. Jest
to jedna z wielu zalet tgczenia profilu zawodo-
wego ze swoimi gléwnymi zainteresowaniami,
ktdére warto rozwija¢ i w ktére warto inwesto-
wac.

Zmotywujmy siebie i innych

Motywacja przychodzi falami i przypomina
sinusoide: jej poziom na przemian wznosi sie
i opada. Jesli w dazeniu do okreslonego celu
kierujemy sie pasja, droga do jego osiggnie-
cia nie jest specjalnie wyboista. Przy codzien-
nych dziataniach i stawianiu sobie nowych wy-
zwan poczatkowy entuzjazm systematycznie
spada, a cel zanika. Dlaczego jednym udaje
sie co$ zmienié, podczas gdy inni odpada-
ja w przedbiegach? Przyczyny niepowodzen
sg rézne, ale istniejg pewne techniki, ktore
wspomagaja dazenia do okreslonego celu:

* na sam poczatek musimy subiektywnie
okresli¢, czy cel, ktérego realizacje sobie
zatozylismy, jest w ogdle wykonalny. Bardzo
czesto zbyt drastycznie czy tez ambitnie pla-
nujemy pewne dziatania. Musimy na wstepie
zaplanowac caty proces tak, aby progresyw-

Parostatkiem
w piekny rejs,
statkiem na pare
piekny rejs

Rejsy Statkami

Zapraszamy codziennie na rejsy statkami
po Wroctawiu od 10:00 do 21:00
mozliwosSé wynajecia statkoOw na imprezy

okolicznosciowe

tel.: (71) 328 36 18, 609 200 867, 605 221 220
www.statekpasazerski.pl

www.semestr.pl

nie przybliza¢ sie do sfinalizowania go w po-
zadany przez nas sposob;

¢ aby w trakcie nie traci¢ naszej motywacji,
powinnismy okresli¢ kolejne etapy, ktorych re-
alizacja stanie sie naszym matym sukcesem;
e do réwnie waznych czynnikéw nalezg od-
powiednia afirmacja i wizualizacja oraz przy-
wotywanie pozytywnych doswiadczen. Zmia-
na podejscia z ,musze” na ,chce i moge” to
podstawa, natomiast wspomaganie naszych
zamierzen odpowiednig wizualizacja prowa-
dzi do swego rodzaju zaprogramowania na-
szych umystéw i zmiany nawykéw myslowych.
Niezaleznie od wyznaczonego celu musimy
uwierzy¢ w jego wykonalnosé, a droga do jego
realizacji powinna by¢ zgodna z naszymi prze-
konaniami.

Nie ma jednego sposobu na motywacje, tak
jak nie ma drég na skroty. We wszystko, co ro-
bimy, jesli mamy to robi¢ dobrze i osiggac sa-
tysfakcjonujgce wyniki, musimy zaangazowac
sie catym soba. Warto znalez¢ wtasne sposo-
by na dodawanie sobie sity do dziatania, dzie-
li¢ sie pasja zinnymi i przede wszystkim wzigé
ja pod uwage, planujgc wyzwania zawodowe.

Robert Nawrocki
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Ty tez mozesz
zostac wynalazca!

Konkurs na Pomyst jest ogélnopolskim
wydarzeniem, organizowanym od 2009 r.
przez Kancelarie Prawno-Patentowa Ja-
rzynka i Wspélnicy.
Celem Konkursu jest zachecenie mtodych ludzi
do realizacji i zabezpieczenia prawnego wia-
snych pomystow. Przeszkodg, ktéra czesto stoi
na drodze do osiggniecia tego celu, sg wysokie
koszty zwigzane z prawnym zabezpieczeniem
projektu. Autorowi najciekawszego pomystu
kancelaria oferuje bezptatng obstuge prawna,
w tym prawne sfinalizowanie pomystu, czyli
uzyskanie patentu na wynalazek lub prawa
ochronnego na wzér uzytkowy oraz pokrycie
kosztéw zwigzanych z uzyskaniem ochrony. Dla
finalistow organizowane jest szkolenie z zakre-
su ochrony wiasnosci intelektualnej i komercja-
lizacji wtasnych projektéw, przygotowane przy
wspétpracy z Fundacjg Polski Instytut Badan
i Rozwoju. Honorowym patronem konkursu jest
Minister Gospodarki. Zainteresowane osoby
powinny do 30 kwietnia 2014 r. wypetni¢ for-
mularz znajdujacy sie na stronie internetowej
www.konkursnapomysl.pl.

Jakub Godlewski
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